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GÂ§INETEDÂ. PREFETTÁ

PROJETÜ ts§ LEI N". O$1I?021.

L

}E 15 DE JÀNEIRO }E 2S?1.

f§(À ü §ÀLÃRro Mii{rMü
§O À§ BITO DO SER}ACS
PTiBLICO il.íLiNICIPÀL E }Á
GLTTRAS PROYIDÊN CIÁ.§,

Â PR§FEITA }IUNICIPAL DE ÀPI}L{RE§ - E§TÂDO I}O CEÀRà,
FÂÇS sâber qile * Câ:rara klxni*ip*I d* Àp*iar{s À§RSYÁ r Ex

§Àl§CIüFfü § PR§§{LIL§* â seg.rinte tei mu*iripal:

,&râ Lo. $ salário minima no âmbito do §erviço Púbticc fu{u*icipal fioa
Íixadc em B§ 1.1**,$t) {LIM MIL E CEM REÀIS}, cosforrne Medida Provisôria no

1.*21, de i* de dezesrbro de 2*2ü" re,§*ativ* apartir de l" de jareiro de ?e21.

P*rágrafo ünit* - O val*r diário da salário minim* ccrresponderá a R§
36,â7 {TRI§TÂ E SEI§ RE.{.IS E SESSENTÀ E §ETE CENTÁ.Yü§i e a v*lor hcrári*,
a RSJ,B0 {CI}{C* REÂI§}.

Art. 3'. *s cargcis c.**rissicnados definid*s r:l* legislaçã* rnunicipai de

regula da Estrutura .4.dr*inistrativa *rganizacir:nal c*m vencimentos equivalertres *.§

salário nrinima çm 31,1212ü20, ficam equiparadtis ac valsr definido no art. 1o, caput"

ii*sta Í-ei.

Àr1 3". Esta lei mu*icipaÍ *ntrsr* em vig*r rra data de s*a pxbli*açã*.
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